~N
oed z 01 9 ;"1 Tervise Arengu Instituut
’A‘ National Institute for Health Development

statistika.tai.ee

Odede iseseisva t66 maht on kasvanud rohkem kui ddede arv

Adede arv ’ Sdede Pensioniealiste osatihtsus
279 sooline 1,8 5de (EL-is 2,3) Oe keskmine vanus

7428 7175 Jaotus 1 arsti kohta on 46 aastat

[ ]
97%
naised 6,2 5de (EL-is 8.2) % O=<34
o 39 1000 elaniku kohta () 35-49
w % d . 50-64
Bdede Taistooajale mene
arv taandatud @65+
odede arv

Oe iseseisvate vastuvottude ja ’ 2 5 X
koduvisiitide arv on 10 aasta jooksul ?

e ja arsti vastuvétud e ja arsti koduvisiidid

o arst min > o 6de Tl
83 72 O
' 03 »
® dde 2,1 © arst
0,7 » o1 0,03
o

2009 2019 2009 2019

Oed tegid aasta jooksul 2 miljonit iseseisvat vastuvéttu
ja 0,4 miljonit koduvisiiti o _ o
Visiitide jaotus tervishoiuteenuse osutaja liigi jargi

& 690/ vastuvéttudest teevad Haigla £ 23% £ 24%
(o] perearstiabiasutuste 6ed Perearstiabi =g 69% 2 6%
Igriarstiabi 2 6% 5 7%

/\rk 0/ koduvisiitidest teevad Oendusabi & 0% 8 63%
| f@ | 63 A’ 6endusabiasutuste ded Teised asutused > 2% = 0%

Iseseisva statsionaarse 6endusabi
osatihtsus haiglaravis on 10 aasta jooksul

Patsiendid

BOOON 6% 9% % 20% 27%
21% @ Voodip3evad . @ 28%

Tootasu vastavalt kollektiiviepingule © &dede keskmine brutokuupalk — 1501 €,
Eesti keskmisest (1341 €) 12% kérgem.

10 Muutus o Odede keskmine brutokuupalk kasvas
B <5e 8,14 - 2018-2019 kiiremini kui Eesti keskmine kuupalk.
85 CD tunnitasu

6 45 5,61 9 =/ alammaar 1\ ﬂ@% ® Ligi 6% ddedel oli tunnitasu alla tunni-

C’> - N & tasu alammaara, neist enamik téotas
‘ = g N @ perearstiabiasutustes.

O

2 NN . ;

— = g 3\) keskmine ) /]\ ﬂ@@/ © Ule 60-aastaste keskmine brutotunnipalk
0 2013 019 brutotunnipalk © on nooremate palgast 6% madalam.



Ammaemandad 2019

statistika.tai.ee

;"1 Tervise Arengu Instituut
’A‘ National Institute for Health Development

Ammaemandate iseseisva t66 maht on kasvanud rohkem

kui ammaemandate arv

Ammaemandate arv’ Koik
480 amm?emandad
on naised
@

Amma- Taistodajale |I

emandate arv taandatud
dmmaemandate arv

Pensioniealiste osatéhtsus’

Ammaemanda keskmine
vanus on 44 aastat

1,8 ammaemandat
(EL-is 1,7) 1 naistearsti kohta

© 0000 0 o 6 9 =
PRRRRRR o7 0000 neee konea

Ammaemandate vanusjaotus

6 0 (<34
()35-49
) 50-64

Ammaemandate iseseisev t66 rasedate jilgimisel on suurem

kui 10 aastat tagasi

A1,9X

Ammaemanda ja naistearsti vastuvétud

min >
H o
f@\. naistearst 0,65 05
0,16
. 0,086 —
® dmmaemand

Ammaemandate
vastuvottude arv
on 10 aasta jooksul

2009 2019

Tootasu vastavalt kollektiiviepingule

Raseduse ajal on keskmine 2 5 X
ammaemanda kulastuste ’ ?
arv naise kohta

Keskmine kulastuste arv naise kohta
raseduse jalgimisel

f@ﬁ. naistearst 6.9
/@o ammaemand 7 o o

2009 2019

® Ammaemandate keskmine bruto-

10, kuupalk — 1624 €, Eesti keskmisest
8,87 Muut (1341 €) 21% korgem.
6,85 uutus
T O @ O 2018-2019 o Ammaemandate keskmine brutokuupalk
I 579 N p kasvas kiiremini kui Eesti keskmine
t el TS e 114% |
O N
4 N 8 N, ® Vaid 1%-1 &ammaemandatest oli tunnipalk
O & g o alla kokkulepitud alammaéra.
2 O N :
NN N | keskmine © ® Ule 60-aastaste keskmine brutotunnipalk
SN IS, brutotunnlpalk/[\ ﬂ@ /@ on nooremate palgast 15% madalam.
2013 2019



	TAI_õdede voldik_vol2 copy
	TAI_ämmaemandate_voldik copy



