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Sonaseletus

e Polva - omavalitsus kus viidi tegevusi ellu
(sekkumisomavalitsus)

@ e Polva kontroll - omavalitsus, mis on voetud
tulemuste vordlemiseks aga seal projekti raames
tegevus ellu ei viidud (kontrollomavalitsus)

Projekti tulemused

Dokumendi kiisimine suurenes margatavalit.
* Eesti keskmine dokumendi kisimise sagedus oli 2014.aastal 26% ning 2016.aastal 44%.

* Projekti jooksul viidi testostlemisi 1abi viiel (kaks korda TAl poolt, koImel korral Pélva meeskonna poolt). Lisaks ks
kontrollreid 66klubidesse. Pélva kontrollomavalitsuse puhul on teada, et nad viisid projekti ajal omal initsiatiivil Iabi
testostlemisi, millega on seletatav naitajate margatav paranemine.
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Muutusi dokumendi kuisimises tunnetasid ka Polva opilased. Avalike Urituste
piirangute osas markasid muutusi enam kontrollgrupi opilased.

* Tingituna Pélva kontrollomavalitsuse aktiivsest tegevusest on erinevused omavalitsuste vahel oluliselt
vaiksemad, kui teiste projektis osalenud omavalitsuste ning nende kontrollomavalitsuste vahel.

Tabel 2. Projekti jooksul paranesid

Polva meeskonna hinnangud vahemal
voi suuremal maaral kolmes aspektis.
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Protsess

o 1. Baasuuring (2014):

a. uldelanikkonna postikusitlus

b. kooliopilaste ankeetkusitlus (9. ja 11. klassid)
c. alkoholi testostlemine
d

fookusgrupid ja intervjuud votmeisikutega
(KOV juhid, politsei, perearstid, koolijuhid jne)

o 2. Koolitus sekkumisgrupi 4-5 liilkmelistele meeskondadele

3. Tegevuste planeerimine:

a. alaealistele alkoholi mugi ja tarvitamise jarelevalve
korraldamine sh testostlemine, teenindajate koolitamine

b. kaasamine ja teavitustoo sh kohtumised sihtrihmadega
(KOV juhid, noored, ettevotjad, eakad), temaatiline meediakajastus

c. susteemne uimastiennetustoo koolides sh
ennetustoo analuus

d. laste ja noorte huviharidus sh iUmarlauad,
olemasoleva susteemi anallus

4. Tegevuste elluviimine, mille jooksul toimus kolm
vahehindamist (elluviidud tegevuste analuus)
sekkumisgrupi toetamiseks

5. Jareluuring (2017)

* Ei toimunud fookusgrupi intervjuusid

Ulevaade Podlva tegevustest

Enamik tegevusi oli suunatud kattesaadavuse vahendamisele ja teavitustoole:
O testostlemised

O tulemuste kajastamine meedias ja tagasisidestamine ettevotjatele

O teenindajate koolitused

) Umarlauad ettevotjatega

Meeskonna hinnangul lihtsasti teostatavaks osutunud tegevused:
0 koostoo kohaliku meediaga teavitustoo tegemiseks

0 vabaohuuritustel taiendavate alkoholipiirangute seadmise arutelu
nhing piirangute elluviimine

Meeskonna hinnangul keeruliselt teostatavaks osutunud tegevused:

O reid ooklubidesse, kuna kaasatud inimeste hulga tottu on vaikeses kogukonnas
tegevuse saladuses hoidmine keeruline

0 noorte ajurinnaku ja sealt tekkinud jatkutegevuste elluviimine, kuna nii noorte
kui ka taiskasvanute kaasamine ja motiveerimine osalemiseks vajas palju
veenmist

Silmapaistnud tegevus:

0O teenindajate koolitust korraldades pakkus Polva vald ettevotjatele voimalust
kusida vallalt teenindaja toolt puudumisest tekkinud lisakulu hUvitamist

Jareldused

o Susteemse testostlemise ja toetavate tegevuste (meediakajastus,
teenindajate koolitused, aktiivhe suhtlus ettevotjatega) elluviimisel on
voimalik vahendada alkoholi kattesaadavust muugikohtades.

Testostlemine on Uks vahestest tegevustest valdkonnas, millega on
voimalik luhikese ajaga saavutada positiivseid tulemusi.

o Omavalitsusjuhtide toetus alkoholipoliitika arendamisele on kriitilise
tahtsusega tegur eesmargi saavutamiseks. Juhtide toetuse puudumine
vahendab meeskonna motivatsiooni ja usku enda suutlikkusesse.

o Alkoholipoliitika on vastuoluline teema, millel pidevalt fookuse hoidmine
on projekti naitel kohalike omavalitsuste valjakutseid pakkuv. Abistav
on tervikliku tegevuskava valjatootamine, omavaheliste kogemuste
jagamine ning valjapoolne lisatugi (nt TAI).

o Alkoholipoliitika sisteemseks arenguks on oluline suunata ressursse
universaalsesse ennetustoosse, naiteks vanemlike oskuste ja laste
sotsiaalsete toimetulekuoskuste arendamisesse.
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